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Beste ouder(s) en verzorger(s) en beste leerlingen van SKILLS vmbo,

Het schooljaar zit er weer bijna op. Als ik terugkijk op het afgelopen jaar, doe ik dat met veel trots en
dankbaarheid. Samen hebben we op SKILLS vmbo weer een heel goed jaar beleefd.

Er waren prachtige momenten met onze leerlingen, we hebben mooie ontwikkelingen

doorgemaakt en als school zijn we opnieuw een stap sterker geworden.

Dat zien we op verschillende manieren terug. Zo groeit het aantal aanmeldingen voor onze school
ieder jaar verder. We zijn blij dat steeds meer ouders, verzorgers en leerlingen herkennen wat voor
fijne school SKILLS vmbo is: een school waar leerlingen zich gezien voelen, waar hard wordt gewerkt
en waar we samen mooie resultaten behalen.

Dat laatste zien we ook terug in onze examenresultaten. Voor de lichting van 2026 is maar liefst
100% van de leerlingen van vmbo basis geslaagd, 98,3% van de leerlingen van vmbo kader en 100%
van de leerlingen in het leerwerktraject (LWT). Dat zijn bijzondere cijfers, waar we enorm trots op
zijn.

Deze resultaten zijn het resultaat van de inzet van onze leerlingen, die zich het afgelopen jaar volop
hebben ingezet voor hun opleiding. Daarnaast wil ik alle ouders, verzorgers, familieleden en
vrienden bedanken voor de steun die zij onze leerlingen, zeker in de examenperiode, hebben
gegeven. Onderwijs maken we immers samen.

Inmiddels kijken we ook weer vooruit naar het komende schooljaar. We hebben opnieuw een sterk
en betrokken team van collega's klaarstaan en zien met vertrouwen uit naar een nieuw jaar waarin
we samen verder bouwen aan goed onderwijs voor onze leerlingen.

Voor nu wens ik u, namens alle medewerkers van SKILLS vmbo, een heel fijne, ontspannen en
zonnige zomervakantie toe. In deze nieuwsbrief informeren wij u graag nog over een aantal
ontwikkelingen binnen de school en blikken we alvast vooruit op het komende jaar.

Ik hoop dat u de tijd neemt om de nieuwsbrief met plezier door te lezen.

Graag tot in het nieuwe schooljaar.

Vriendelijke groet,
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Op 1 juli hebben wij tijdens een prachtige, zonovergoten avond de diploma’s mogen uitreiken aan al
onze geslaagde leerlingen. Al bij aankomst was te zien dat het een bijzondere avond zou worden.
Voor de school stonden door leerlingen van BWI gemaakte versieringen, waardoor de school er
feestelijk en uitnodigend uitzag om onze kandidaten te ontvangen.

Tijdens dit memorabele moment waren veel ouders, verzorgers, vrienden, opa’s, oma’s, broers en
zussen aanwezig om samen met onze leerlingen deze belangrijke mijlpaal te vieren. Het vervulde
mentoren, docenten en ondersteuners met veel trots dat we opnieuw een prachtige lichting
leerlingen hebben mogen afleveren, die nu hun weg vervolgt in het mbo.

Na een mooie centrale bijeenkomst in de aula kreeg iedere leerling ook een persoonlijk woord van
zijn of haar mentor. Dat maakte de avond extra bijzonder. Tijdens de gezellige borrel na afloop was
het mooi om de vele positieve reacties van leerlingen en ouders over hun tijd op SKILLS vmbo te
horen. Tegelijkertijd merkten we dat afscheid nemen na vier jaar samen optrekken en werken aan
dit gezamenlijke doel soms ook best een beetje moeilijk is.

LEES HIER ALLE BERICHTEN



https://www.skillsvmbo.nl/nieuws/
https://www.skillsvmbo.nl/nieuws/
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Vo
LEERLINGENRAAD

{De leerlingenraad doet meer voor je dan je denkt}

Vertegenwoordigen

De hoofdtaak van de leerlingenraad (LR) is het vertegenwoordigen van de leerlingen
op school. Wat dat precies inhoudt? Je bent degene die de meningen, opmerkingen en
klachten van alle leerlingen naar voren brengt aan de directeur. Daarom is de LR ook
merkt dat veel mensen ontevreden zijn over het rooster, dan ga je in overleg met de
andere leden van de LR om te zien of meer mensen dit een probleem vinden. Als dat
het geval is, dan geef je dit door aan de school. Andere onderwerpen zijn bijvoorbeeld,
schoolfeesten, werkweken, telefoonbeleid en nog veel meer.

Oké, mag je dan zelf geen ideeén naar voren brengen? Zeker wel. Zo kan je met
elkaar overleggen om een plan te bedenken voor bijvoorbeeld dat roosterprobleem van
net en dat voorstellen aan de school via de MR.En het is natuurlijk ook heel gezellig.

Vergaderen

Zo'n 6 a7 x per schooljaar wordt er vergaderd.

lets voor jou?

Lijkt het je leuk om mee te denken en gezellig mee te praten over schoolzaken?
Informatie in te zamelen bij klasgenoten om zo de school nog beter en leuker te
maken? Dan zijn we op zoek naar jou. Laat het weten aan je mentor!

VMBO

SKILLS

Ko Ji) de leerlingevraad versterken
i het nienwe schooljaar?

Onze leerlingenraad heeft dit jaar afscheid
genomen van een aantal leden die geslaagd
zijn. We zijn daarom op zoek naar nieuwe
leden die zich willen inzetten en
meedenken over onderwerpen als
schoolfeesten, toets- en werkweken,
telefoonbeleid en nog veel meer.

Mocht uw zoon of dochter interesse
hebben, dan horen we dat graag! Stuur een
berichtje naar: info@skillsvmbo.nl o.v.v.
aanmelden leerlingenraad.

Op de vraag, “Wat zou je zeggen tegen een
leerling die twijfelt om zichzelf aan te
melden?” of “Wat vond je het allerleukste
aan de leerlingenraad?”

Lees hieronder enkele reacties!


mailto:info@skillsvmbo.nl
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Welke leermiddelen zijn gratis?
+ leerboeken, werkboeken, etc.
SKILLS-agenda
examentrainingen, examenoefenmateriaal
informatieboekjes over werkweken, activiteitenweken, projecten, etc.
licentiekosten van digitaal leermateriaal

Wat regel je zelf?
o Een Windows 11 Laptop, zie “laptopspecificaties” voor meer informatie.

stevige schooltas

woordenboeken

rekenmachine Casio fx-82NL 7’@»

sportkleding

schriften en een multomap

<V
etui met pennen, potloden, gum, puntenslijper, lijm, schaar :
passer, liniaal en geodriehoek N B

bedrijfskleding voor een specifiek profiel

N

e
R

» De school bestelt de leermiddelen en boeken.

Aan het begin van de vakantie ontvangen de ouders/verzorgers een e-mail van firma Van Dijk van de
order op hun e-mailadres dat bij ons bekend is in magister.

» Aan het einde van de vakantie wordt het pakket geleverd en ontvangen de ouders/verzorgers
van Van Dijk de track en trace van de bestelling.
U kunt deze track en trace via de PostNL app volgen.
De bestelling blijft bij afwezigheid nog één week op een PostNL afhaalpunt in de buurt om
opgehaald te worden.

> Belangrijk: Check de inhoud van het pakket met de bijgeleverde
pakbon en neem bij gebreken contact op met Van Dijk.
Het telefoonnummer staat op de pakbon.
Zo hebben de leerlingen hun boeken op tijd en kunnen ze goed
voorbereid aan het schooljaar beginnen.

Fijne vakantie gewenst en vriendelijke groet, Sjaak Beentjes.


https://www.skillsvmbo.nl/wp-content/uploads/2026/04/Laptopinformatie-website-SKILLS-vmbo-pdf.pdf
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In de week van 18 t/m 22 mei hebben de leerlingen van leerjaar 3
stagegelopen. Voor sommige leerlingen ging er een wereld open terwijl
anderen het hartstikke zwaar vonden. De hele dag werken tot sluitingstijd
mevrouw!! De mentoren zijn op stagebezoek geweest en een aantal werd
onder handen genomen en kregen bijvoorbeeld een nieuwe coupe! We
herkenden meneer Akbinar niet meer!

Beste lezer,

Hierbij de GGD flits van juni voor ouders en leerlingen
GGD Flits VO juni ’26
GGD Flits VO juni '26 English

De onderwerpen deze keer:

Week van de mentale gezondheid. "Gun elkaar beschermtijd"
Week van de Jeugdgezondheidszorg. Thema: Samen eropuit
Jouw GGD nieuw artikel over gebruik chatbots

Groeigids nieuwsbrief 14-16 jaar

Zwemmen

Wij verzoeken u vriendelijk de GGD flits onder ouders en leerlingen te verspreiden.

NB:

Voor scholen is m.b.t. de week van de mentale gezondheid een toolkit met materialen beschikbaar
met campagnematerialen, voorbeelden van social berichten tips en handige links en lesbrief.

De toolkits zijn beschikbaar via: Beschermtijd - toolkit | GGD Kennemerland

Hartelijke groet,

Team Leefomgeving
Team advies en onderzoek
Team Jeugdgezondheidszorg

™ 7~
ri GGD
Kennemeriand


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fveiligheidsregio-kennemerland.email-provider.eu%2Fweb%2Fcxzljlc19t%2Fqgoec318lp&data=05%7C02%7Cinfo%40skillsvmbo.nl%7Cf4a66e492cf546b40a5608dec09ae438%7C0be06c2db20d4402a9056db3b13a3265%7C0%7C0%7C639159969865141457%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=tPaxQFdlW6sDSKVPqsbYWPaYHgoc5zLvSCRGJR3qdvY%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fveiligheidsregio-kennemerland.email-provider.eu%2Fweb%2Fcxzljlc19t%2Fgswryojlkj&data=05%7C02%7Cinfo%40skillsvmbo.nl%7Cf4a66e492cf546b40a5608dec09ae438%7C0be06c2db20d4402a9056db3b13a3265%7C0%7C0%7C639159969865161250%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=EWcYlKHtU8%2Ba8a2YbIQp3sBfHLTkq1%2BpNbfedZx6dAg%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ggdkennemerland.nl%2Fbeschermtijd-toolkit&data=05%7C02%7Cinfo%40skillsvmbo.nl%7Cf4a66e492cf546b40a5608dec09ae438%7C0be06c2db20d4402a9056db3b13a3265%7C0%7C0%7C639159969865174585%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=1IhWmo2GSIQbcLY%2FYgVhG7pXOrNSKtdE102YkNGfaBk%3D&reserved=0

NIEUWSBRIEF

Nieuwsbrief 5 schooljaar 2025-2026

WERKVEEK LEERJAAR 1 (30-9 T/M 2-10)

Van woensdag 30 september tot en met vrijdag 2 oktober gaan we
weer op werkweek met leerjaar 1! We verblijven op onze vertrouwde
locatie bij Stayokay Arnhem, maar dit jaar met een vernieuwd
programma vol sportieve, creatieve en uitdagende activiteiten.

Op woensdag vertrekken we met de bus naar een modern sportcomplex in Arnhem. Hier staat een
gezellige dag vol afwisselende, sportieve klassenuitdagingen op het programma. Een goede manier
om elkaar beter te leren kennen, samen te werken en een goede basis te leggen voor het nieuwe
schooljaar. In de avond kunnen leerlingen kiezen uit verschillende activiteiten, zoals bowlen, dansen
bij de silent muziekdisco, creatief aan de slag of een film kijken.

Donderdag gaan we Arnhem verder ontdekken, te voet of op de tandem. Een betere manier om
samenwerking te bevorderen bestaat bijna niet! %& Na een actieve dag is er tijd voor een gezellige
muziekbingo, het bouwen van de hoogste toren en het oplossen van raadsels tijdens de escape
room.

Vrijdag sluiten we de werkweek af met een bezoek aan Duinrell. Kies je voor de snelle glijbanen van
het Tikibad of ga je liever in de achtbanen? Er is voor iedereen iets mogelijk!

Wij kijken er naar uit om er weer een geslaagde editie van te maken!

Heeft u het werkweekformulier van uw zoon/dochter nog niet ingeleverd? Of heeft u nog vragen?
Stuur dan een e-mail naar werkweekleerjaarl@skillsvmbo.nl

We kijken al reikhalzend uit naar 14 september 2026. Op die
maandag start de werkweek voor leerjaar 3. Een geweldige ' =
week vol outdoor activiteiten. Ook is er aandacht voor de : , B g b e
Loopbaan Oriéntering Begeleiding (LOB). Een week van '
samenwerken en nadenken over je toekomst. Welke
mogelijkheden zijn er na je opleiding hier in het profiel wat je =

. . i Mountainbiken
gekozen hebt. Kortom: spanning, sensatie, leren, Markart-door gt i can aper

mooie omgeving. Speciaal voor ons is er
Laat zie

een te gek parcours u t zien

samenwerken en plezier maken. Een sneak preview van het g pers
programma? Bestudeer deze afbeelding maar: N -

Handboogschieten
Heb jij de SKILLS om je doelen te
& halen? Laat maar zien of het je
. lukt z¢ te raken. Span de boog.
icht en .. raak.

Teamgames
Alleen is maar alleen. Met samenwer—
ken kom je verder. Heb jij een tearm-
Spirit? En heb je de SKILLS om door
Samenwerken resultaat te boeken? Ja
| toch, is een eitje toch?



mailto:werkweekleerjaar1@skillsvmbo.nl
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BELANGRIJKE AFSPRAKEN VOOR HET NIEUWE SCHOOLJAAR

Voor het komende schooljaar willen wij graag een aantal belangrijke
aandachtspunten met u delen: ons telefoonbeleid en onze focus op
schoolaanwezigheid.

Mobiele telefoons en tablets: thuis of in de kluis

Sinds een aantal jaren hanteren wij op SKILLS vmbo het beleid ‘mobiele telefoon thuis of in de
kluis’. Dat betekent dat leerlingen hun telefoon 6f niet meenemen naar school 6f deze bij
binnenkomst direct in hun kluis leggen.

Is een telefoon toch zichtbaar in de school, dan wordt deze ingenomen door een van de collega's.
De leerling kan de telefoon vervolgens om 16.15 uur weer ophalen.

Dit beleid geldt ook voor iPads en andere tablets. Dat wordt nog weleens vergeten.

Omdat we op school werken met laptops, ontstaat soms het misverstand dat een iPad ook gebruikt
mag worden. Dat is niet het geval. Tablets vallen onder hetzelfde beleid als mobiele telefoons.
Wij vragen u daarom om thuis nog eens met uw zoon of dochter te bespreken hoe dit
telefoonbeleid werkt en dat ook iPads en andere tablets hieronder vallen. Zo kunnen we samen
onduidelijkheden en teleurstellingen voorkomen.

Focus op schoolaanwezigheid

Wij vinden het erg belangrijk dat leerlingen op school zijn op de momenten dat dit van hen
verwacht wordt. Dat is niet alleen belangrijk vanuit de Leerplichtwet, maar vooral ook omdat
leerlingen het meeste leren wanneer zij aanwezig zijn in de lessen. Alleen door zoveel mogelijk
gebruik te maken van het onderwijs dat wij bieden, kunnen leerlingen de resultaten behalen die bij
hen passen.

Natuurlijk kan het voorkomen dat een leerling door ziekte of een andere geldige reden niet
aanwezig kan zijn. In dat geval vragen wij u om dit telefonisch bij onze receptie te melden.
Wanneer een leerling zonder geldige reden afwezig is en dus ongeoorloofd absent wordt gemeld,
verwachten wij dat het gemiste lesuur wordt ingehaald. Hiervoor kunnen leerlingen zich samen met
hun mentor inschrijven voor een Catch-up uur.

Deze uren vinden plaats in de middag, zodat de gemiste onderwijstijd ook daadwerkelijk kan
worden ingehaald. Wanneer een leerling niet verschijnt bij een ingepland Catch-up uur, ontvangt u
hiervan als ouder bericht. Wij vinden het belangrijk dat u dit vervolgens ook met uw zoon of dochter
bespreekt.

Als school, ouders en leerlingen hierin goed blijven samenwerken, kunnen we ervoor zorgen dat
leerlingen zo min mogelijk onderwijstijd missen en het onderwijsprogramma goed kan doorgaan.
Lees hier de flyer meer schoolaanwezigheid minder ongeoorloofde absentie.


https://www.skillsvmbo.nl/wp-content/uploads/2026/01/Flyer-Meer-schoolaanwezigheid-minder-ongeoorloofde-absentie.pdf
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EINDEVENT AFSLAG-3, EEN MOOI FEESTIE!

Dinsdag 16 juni in de grote pauze was het eindevenement van Afslag-3 op
SKILLS vmbo. Wat een feest was het!

Na het geven van een aantal workshops de afgelopen weken was het tijd
voor de afsluiting; een eindevent.

We zijn in de vorige sessie langs de klassen gegaan, en hebben input
opgehaald bij de leerlingen. De vraag was: Wat zou jij willen doen als je je
eigen pauze mocht inrichten?

We hebben hun (culturele) ideeén gecombineerd met de workshop
disciplines en zo een gevarieerd en vooral leuk eindevent bedacht!

Graffiti op het plein, dj-en, portretfotografie en snacks in de aula. Alle
onderdelen waren razend druk! Al met al een groot succes dus.

Vanaf 7 april tot en met 16 juni 2026 kregen leerlingen elke dinsdag van
15:00 tot 17:00 de kans om te bouwen aan een creatief project dat écht
van hen is.

Tijdens de verrijkte schooldag op SKILLS vmbo werkten de leerlingen aan

hun eigen creatieve project, samen met de creatieve professionals van
Afslag-3. Geen standaard les, maar hun idee centraal.

BEDANKT VOOR JULLIE ENTHOUSIASME EN IN INZET!
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brachten een bezoek aan de Duintuin als
voorbereiding op de toets Mindmap Biologisch. Ze ontdekten van alles over biologisch
telen, mochten zelf een heerlijke biologische aardbei plukken én de docenten waagden
zich aan het nadoen van het standbeeld van de schoffelaar. Een leerzaam én gezellig
uitje... al was niet iedereen even enthousiast over onder andere de geur van biologisch
kunstmest. Die ruikt toch echt anders dan een bezoekje aan de parfumwinkel!

maak een hg
met verschillende bereidingstechnieken. ledereen werkte met dezelfde bz
aardappel, een stukje kipfilet en groente. Toch laat het eindresultaat zi
creativiteit en eigen inzicht er in de keuken mogelijk is. Van mooi gep
borden tot verrassende smaakcombinaties — elke leerling gaf een g
opdracht. Wat zijn we trots op onze sterren in de keuken!

al opruimen en dan nog

ering en de personeelsdag.
elling van de leermiddelen.
de laatste keer.

MENS HEEL HET TEAM VAN SKILLS VMBO, GENIET MET VOLLE TEUGEN SJAAK. WE
GAAN JE MISSEN!



BELANGRIJKE DATA

17-8

18 t/m 21-8

19-8
21-8

31-8

14 t/m 16-9
30-9 t/m 2-10
5-10 t/m 9-10
5-10

8-10

21-10
22-10

26-10 en 27-10

Alle leerlingen zijn vrij

Introductieweek voor alle leerjaren + ISK
(Week 33 programma via e-mail bij u thuis)
Start lessen alle leerlingen
Schoolfotograaf leerjaar 1
Informatieavond leerjaar 3 (19:00-20:30)
Informatieavond leerjaar 2 (19:00-20:30)
Informatieavond leerjaar 4 (19:00-20:30)
Les t/m 4e uur i.v.m. harddraverij
Werkweek leerjaar 3 (17-9 vrij)
Werkweek leerjaar 1

Stageweek leerjaar 4

Doe-middag HBR

Uitbrengen nieuwsbrief 1

Doe-middag Techniek
Schoolfeest onderbouw en isk

Schoolfotograaf leerjaar 2,3,4 en isk




